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KẾ HOẠCH
Thực hiện Chỉ thị số 08-CT/TU, ngày 12/02/2026 của Ban Thường vụ 

Tỉnh ủy về “Tăng cường công tác bảo vệ môi trường, chủ động thích ứng 
với biến đổi khí hậu trên địa bàn tỉnh Ninh Bình giai đoạn 2026-2030”

-----

Thực hiện Chỉ thị số 08-CT/TU, ngày 12/02/2026 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy 
Ninh Bình về “Tăng cường công tác bảo vệ môi trường, chủ động thích ứng với biến 
đổi khí hậu trên địa bàn tỉnh Ninh Bình giai đoạn 2026-2030”.

Ban Thường vụ Đảng uỷ xã ban hành Kế hoạch thực hiện Chỉ thị số 08-CT/TU, 
ngày 12/02/2026 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Ninh Bình về “Tăng cường công tác 
bảo vệ môi trường, chủ động thích ứng với biến đổi khí hậu trên địa bàn tỉnh Ninh 
Bình giai đoạn 2026-2030” (sau đây viết tắt là Chỉ thị số 08-CT/TU) với nội dung 
như sau:

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
1. Tổ chức triển khai thực hiện Chỉ thị số 08-CT/TU phải bám sát các nhiệm 

vụ, giải pháp nêu trong Chỉ thị và điều kiện thực tiễn của địa phương để lãnh đạo, 
chỉ đạo, điều hành và triển khai thực hiện các biện pháp cụ thể nhằm tăng cường 
công tác bảo vệ môi trường, chủ động thích ứng với biến đổi khí hậu trên địa bàn xã 
giai đoạn 2026-2030.

2. Ðịnh hướng và xác định một số nhiệm vụ trọng tâm, lộ trình thực hiện đến 
năm 2030 đảm bảo phù hợp và gắn kết chặt chẽ với những chủ trương, định hướng, 
mục tiêu, giải pháp phát triển kinh tế - xã hội và bảo đảm quốc phòng, an ninh; phù 
hợp với Quy hoạch tỉnh Ninh Bình thời kỳ 2021-2030, tầm nhìn đến năm 2050, các 
quy hoạch, kế hoạch có liên quan khác. Ðồng thời là căn cứ để các cơ quan, ban, 
ngành tổ chức triển khai thực hiện quyết liệt, đồng bộ, hiệu quả, tạo chuyển biến rõ 
rệt trong công tác bảo vệ môi trường, chủ động thích ứng với biến đổi khí hậu trên 
địa bàn xã, góp phần thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ xã lần 
thứ I, nhiệm kỳ 2025-2030.

3. Tổ chức tuyên truyền, phổ biến, quán triệt nghiêm túc, sâu sắc Chỉ thị số 08-
CT/TU tới các cấp ủy, tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị; đảng viên, cán bộ, công chức, 
viên chức và nhân dân trong xã. Phát huy cao độ vai trò lãnh đạo của cấp ủy, tổ chức 
đảng, sự vào cuộc quyết liệt của cả hệ thống chính trị, sự đồng thuận của xã hội, sự 
tham gia tích cực của toàn dân và cộng đồng doanh nghiệp trong triển khai, tổ chức 
thực hiện nghiêm Chỉ thị số 08-CT/TU.
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II. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP
1. Tăng cường, phát huy vai trò lãnh đạo, chỉ đạo của các cấp ủy đảng, sự quản 

lý điều hành của chính quyền địa phương, nhất là người đứng đầu; huy động sức 
mạnh của cả hệ thống chính trị và toàn dân trong tổ chức thực hiện các nhiệm vụ về 
bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu. Đẩy mạnh công tác quán triệt, 
tuyên truyền, giáo dục sâu rộng các chỉ đạo, quy định của Trung ương, của tỉnh để 
tạo sự thống nhất trong nhận thức và hành động, của các cấp ủy, chính quyền, cán 
bộ, đảng viên, doanh nghiệp và người dân về vai trò, tầm quan trọng của công tác 
bảo vệ môi trường, chủ động phòng ngừa, giảm thiểu và thích ứng với biến đổi khí 
hậu, sự cố môi trường; các cấp ủy đảng, chính quyền địa phương xác định đây là 
nhiệm vụ trung tâm gắn liền với nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội.

2. Chi bộ Ủy ban nhân dân xã chỉ đạo triển khai thực hiện nghiêm túc, hiệu quả 
các chủ trương, Nghị quyết, Chỉ thị của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước 
về bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu, tập trung vào các nhiệm vụ sau:

- Tăng cường đào tạo, bồi dưỡng kiến thức chuyên môn cho cán bộ từ xã đến 
cơ sở thôn; tích hợp nội dung giáo dục môi trường, thích ứng biến đổi khí hậu trong 
chương trình giáo dục, đào tạo phù hợp.

- Kịp thời tham mưu, đề xuất ban hành các cơ chế, chính sách ưu đãi, hỗ trợ 
phù hợp về bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu để thúc đẩy phát triển 
xanh, bền vững; rà soát, tham mưu, đề xuất, hoàn thiện các quy định của pháp luật 
về bảo vệ môi trường phù hợp với điều kiện kinh tế - xã hội của địa phương nói riêng 
và của tỉnh nói chung; tổ chức thực hiện hiệu quả các nhiệm vụ về bảo vệ môi trường, 
bảo tồn đa dạng sinh học, ứng phó với biến đổi khí hậu trong Quy hoạch tỉnh Ninh 
Bình thời kỳ 2021 - 2030, tầm nhìn đến năm 2050.

- Quản lý, kiểm soát chặt chẽ các nguồn thải, nhất là nước thải tại làng nghề, 
khu vực nuôi trồng thủy sản tập trung. Kiểm soát ô nhiễm không khí tại khu vực chế 
biến, buôn bán vật liệu xây dựng; xử lý nghiêm các hành vi gây ô nhiễm môi trường. 
Hoàn thiện hệ thống thu gom, xử lý nước thải khu dân cư tập trung theo quy hoạch; 
có lộ trình đóng cửa, di dời các cơ sở gây ô nhiễm môi trường trong khu dân cư; kiên 
quyết không để hình thành cơ sở gây ô nhiễm môi trường nghiêm trọng mới. Nâng 
cao hiệu quả quản lý chất thải rắn sinh hoạt; thúc đẩy phân loại, tái chế, tái sử dụng; 
hạn chế tối đa chôn lấp, giảm thiểu rác thải nhựa. Thực hiện nghiêm quy định về bảo 
vệ môi trường trong thu hút đầu tư; ưu tiên thu hút đầu tư các dự án sử dụng công 
nghệ sạch, tiết kiệm năng lượng, tài nguyên, phát thải thấp. Tăng cường công tác 
kiểm tra, giám sát việc thực thi các chính sách pháp luật về bảo vệ môi trường, ứng 
phó biến đổi khí hậu trên địa bàn xã.

- Thúc đẩy chuyển đổi xanh, phát triển kinh tế tuần hoàn, chuyển đổi năng 
lượng công bằng, thúc đẩy sản xuất và tiêu dùng bền vững. Tuyên truyền, vận động 
doanh nghiệp và người dân trong sản xuất, kinh doanh, trong sinh hoạt giảm dần 
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việc sử dụng nhiên liệu hóa thạch, tăng sử dụng năng lượng sạch, năng lượng tái tạo; 
thúc đẩy mua sắm công xanh, giảm phát thải khí nhà kính trong các lĩnh vực. 

- Chủ động thích ứng với biến đổi khí hậu thông qua nâng cao khả năng chống 
chịu và năng lực thích ứng của hệ thống tự nhiên, kinh tế và xã hội, bảo đảm sinh kế 
bền vững; ngăn chặn tình trạng suy giảm, suy thoái, tiến tới phục hồi các nguồn tài 
nguyên thiên nhiên. Tổ chức đánh giá đẩy đủ tác động của biến đổi khí hậu, mức độ 
dễ bị tổn thương, rủi ro thiên tai, tổn thất và thiệt hại trên địa bàn xã; trên cơ sở đó 
xây dựng và triển khai các giải pháp thích ứng phù hợp. Phát triển hạ tầng thích ứng 
với biến đổi khí hậu; nâng cao khả năng chống chịu trước các hiện tượng thời tiết 
cực đoan. Quản lý, bảo vệ nghiêm ngặt rừng tự nhiên hiện có; tăng cường bảo tồn 
đa dạng sinh học, bảo vệ cảnh quan môi trường. Phát triển nông nghiệp thông minh, 
hiện đại, thích ứng hiệu quả với biến đổi khí hậu; bảo đảm vững chắc an ninh lương 
thực.

- Huy động nguồn lực, tăng cường hợp tác và ứng dụng khoa học công nghệ, 
chuyển đổi số. Đẩy mạnh xã hội hóa trong công tác bảo vệ môi trường; thực hiện cơ 
chế ưu đãi về thuế, tín dụng nhằm khuyến khích doanh nghiệp đầu tư công nghệ 
sạch, công nghệ giảm phát thải, công nghệ xử lý chất thải hiện đại.

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Chi bộ Ủy ban nhân dân xã chỉ đạo xây dựng kế hoạch cụ thể triển khai thực 

hiện Kế hoạch này; tổ chức thực hiện hiệu quả các nhiệm vụ về bảo vệ môi trường, 
ứng phó với biến đổi khí hậu; định kỳ sơ kết, tổng kết, báo cáo Ban Thường vụ Đảng 
ủy xã.

2. Các chi bộ trực thuộc Đảng ủy lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức quán triệt, tuyên 
truyền, xây dựng kế hoạch cụ thể hóa, triển khai thực hiện nghiêm túc và có hiệu 
quả Kế hoạch này trên cơ sở chức năng, nhiệm vụ, đặc điểm, tình hình của ngành, 
địa phương, đơn vị; thường xuyên chỉ đạo kiểm tra, giám sát, đôn đốc, đánh giá kết 
quả thực hiện Kế hoạch.

3. Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã và các tổ chức chính trị - xã hội tăng 
cường tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên và Nhân dân tích cực tham gia 
bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu; phát huy vai trò giám sát, phản 
biện xã hội, duy trì và nhân rộng các mô hình cộng đồng tham gia bảo vệ môi trường, 
thích ứng với biến đổi khí hậu.

4. Ban Xây dựng Đảng chủ trì phối hợp với các cơ quan liên quan tham mưu tổ 
chức tuyên truyền, phổ biến, quán triệt Chỉ thị số 08-CT/TU và Kế hoạch; định 
hướng các cơ quan báo chí tăng cường thông tin, tuyên truyền sâu rộng đến cán bộ, 
đảng viên và Nhân dân.

5. Ủy ban kiểm tra Đảng ủy chủ trì phối hợp với các cơ quan liên quan xây 
dựng chương trình kiểm tra, giám sát việc thực hiện Kế hoạch; kịp thời tham mưu 
xử lý các tổ chức đảng, đảng viên vi phạm.
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6. Văn phòng Đảng ủy xã theo dõi, đôn đốc việc triển khai thực hiện Kế hoạch; 
tham mưu cho Ban Thường vụ Đảng ủy kiểm tra, giám sát, định kỳ sơ kết, tổng kết, 
báo cáo tình hình, kết quả thực hiện theo quy định.

Kế hoạch được phổ biến đến chi bộ.

Nơi nhận:
- Tỉnh uỷ, UBND tỉnh (để b/c),
- Văn phòng Tỉnh uỷ (để b/c),
- Thường trực Đảng uỷ,
- Các đồng chí Uỷ viên BCH Đảng bộ xã,
- UBND xã, HĐND xã, Uỷ ban MTTQVN xã,
- Các cơ quan tham mưu, giúp việc Đảng uỷ,
- Các phòng, ban ngành, các đoàn thể CT-XH xã,
- Các chi bộ trực thuộc Đảng uỷ,
- Lưu VPĐU.

T/M BAN THƯỜNG VỤ
BÍ THƯ

Bùi Hoàng Tùng
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